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(.Наименование дисциплины (модуля)
Инновационные процессы в образовании
Целью изучения дисциплины является:
- содействовать становлению базовой профессиональной компетентности магистра для 
теоретического осмысления, решения образовательных, исследовательских и 
практических задач по использованию инновационных процессов
для модернизации образования;
- подготовить к использованию возможностей образовательной среды для развития 
инновационных процессов в целях обеспечения качества;
- подготовить к организации процесса обучения и воспитания в образовании по 
инновационным технологиям, отражающим специфику предметной области; 
Содействовать становлению базовой общенаучной компетентности магистра для решения 
теоретических и практических задач, ориентированных на научно- исследовательскую 
деятельность в предметной области знаний.
Для достижения цели ставятся задачи:

- осуществление профессионального образования и личностного роста для 
проектирования инноваций;

- создание образовательной среды, обеспечивающей работу по новым технологиям;.
- организации взаимодействия с другими членами образовательного процесса для 

реализации инновационных процессов;
- обладание методами получения современного научного и эмпирического знания;
- активизация самостоятельной деятельности, включение в исследовательскую работу.

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями Федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 
подготовки «44.04.01-Педагогическое образование (квалификация -  «Информационные и 
коммуникационные технологии в образовании»).

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Данная дисциплина (модуль) относится к Блоку 1 и реализуется в рамках базовой 
Б1.О.03
Дисциплина (модуль) изучается на 1_курсе (ах) в 1семестре (ах).

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО
Индекс Б1.О.03
Требования к предварительной подготовке обучающегося:_________________________
Данная учебная дисциплина является базовой и опирается на входные знания, умения и 
компетенции, полученные по основным дисциплинам, изучаемым в бакалавриате. Связано 
с дисциплинами общенаучного цикла «Методология научного исследования», а также
междисциплинарным семинаром «Инновационный менеджмент в образовании»._________
Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля)
необходимо как предшествующее:______________________________________________
Изучение дисциплины необходимо для освоения дисциплины профессионального цикла: 
«Информационные технологии в профессиональной деятельности». Изучение 
дисциплины необходимо для освоения дисциплины общенаучного цикла: «Современные 
проблемы науки и образования», «Способы презентации научной информации».

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы

В результате освоения ОПВО магистратуры обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения по дисциплине (модулю):
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Код
компетенций

Содержание 
компетенции в 

соответствии с ФГОС 
ВО/ ОП ВО

Индикаторы
достижения
компетенций

Декомпозиция 
компетенций (результаты 
обучения) в соответствии 

с установленными 
индикаторами

УК-3 Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, 
вырабатывая 
командную 
стратегию для 
достижения 
поставленной цели

УК.М-3.1 
устанавливает 
контакты и руководит 
общением в 
соответствии с 
потребностями 
совместной 
деятельности, 
используя 
современные 
коммуникационные 
технологии УК.М-3.2 
организует в 
соответствии с 
нормами работу и 
достигает 
поставленной цели; 
УК.М-3.3 составляет 
типовую деловую 
документацию для 
академических и 
профессиональных 
целей на иностранном 
языке УК.М-3.4 
руководит работой 
команды вырабатывая 
стратегию; УК.М-3.5 
организует 
обсуждение 
результатов 
исследовательской и 
проектной 
деятельности на 
различных публичных 
мероприятиях, 
выбирая наиболее 
подходящий формат 
УК.М-3.6 
представляет 
результаты 
исследовательской и 
проектной 
деятельности на 
различных публичных 
мероприятиях, 
вырабатывая 
командную стратегию

Знать: Понятия 
инноваций, 
инновационных 
технологий, формы 
организации
инновационного процесса. 
Различные 
образовательные 
программы и современные 
методики и технологии 
образовательного 
процесса в школе и в 
ВУЗе. Условия, 
необходимые для развития 
инновационных процессов 
в образовании, отличие 
государственного 
регулирования инноваций 
в образовании от других 
отраслей.
Уметь:
Классифицировать 
инновационные процессы 
в образовании. Применять 
современные методики и 
технологии в 
организациях 
образовательной 
деятельности. 
Диагностировать и 
оценивать качество 
образовательного 
процесса 
Владеть: 
Инновационными 
процессами как 
механизмом обеспечения 
непрерывного обновления 
и развития.
Современными видами 
организации 
образовательного 
пространства в 
учреждениях разных 
типов.
Разнообразными
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образовательными 
программами и 
инновационными 
технологиями в процессе 
учебной деятельности. 
профессиональной 
деятельности;

ОПК-3 Способен ОПК 3.1 готов к Знать: технологии
проектировать проектированию инновационных процессов
организацию основных и в основных и
совместной и дополнительных дополнительных
индивидуальной образовательных образовательных
учебной и программ. программах и
воспитательной ОПК 3.2 разрабатывает разрабатывать научно-
деятельности научно-методическое методическое обеспечение
обучающихся, в том обеспечение основных их реализации
числе с особыми и дополнительных Уметь: проектировать
образовательными образовательных основные и
потребностями программ, в том числе 

с особыми 
образовательными 
потребностями

дополнительные процессы 
в оьразованиипрограммы и 
разрабатывать научно
методическое обеспечение 
их реализации 
Владеть: навыками 
проектирования основных 
и дополнительных 
образовательных программ 
и методами разработки 
научно-методического 
обеспечения их реализации

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 
академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 
преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 
обучающихся

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 2 ЗЕТ, 
_72_академических часов.

Объём дисциплины Всего часов
для очной
формы
обучения

Общая трудоемкость дисциплины 72
Контактная работа обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий) (всего)
Аудиторная работа (всего): 36
в том числе:

Лекции 18
семинары, практические занятия 18
практикумы КСР
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лабораторные работы
Внеаудиторная работа:

В том числе, индивидуальная работа обучающихся с
курсовое проектирование
групповая, индивидуальная консультация и иные
творческая работа (эссе)

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 36
Котроль
Вид промежуточной аттестации обучающегося 
(зачет / экзамен)

зачет

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных

занятий

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий
(в академических часах)

Для очной формы обучения

№
п/п

Раздел, тема 
дисциплины

Общая
трудоемкость 

(в часах)

Виды учебных занятий, включая 
самостоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость (в часах)

всего
Аудиторные 
уч. занятия Сам.

работа

Планируемые
результаты
обучения

Формы
текущего
контроляЛек Пр Лаб

Раздел 1. 
Информатизация 
образования и науки.

1. Теория и 
инструментарий 
инновационных 
процессов в 
образовании

4 2 2 УК-3, ОПК-3 Устный
опрос

2. Теор ия и 
инструментарий 
инновационных 
процессов в 
образовании

4 2 1 ОПК-3 Доклад с 

презентацией

3. Теор ия и 
инструментарий 
инновационных 
процессов в 
образовании

4 2 2 УК-3

4. Содержание, функции и 
классификация

УК-3, ОПК-3
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инновационных
процессов.

5. Обновление 
программно
технологического 
обеспечения учебного 
процесса.

4 2 2 ОПК-3 Творческое
задание

6. Особ енности
государственного
регулирования
инновационных
процессов в
образовании

4 2 2 ОПК-3 Блиц-опрос

7. Программно
технологическое 
обеспечение учебного и 
воспитательного 
процессов в 
учреждениях 
различных типов

4 2 2 УК-3 Устный
опрос

8. Технологии обучения, 
актуализация 
потенциала субъектов 
образовательного 
процесса, подходы к 
обучению.

2 2 ОПК-3 Доклад с 
презентацией

9. Подходы к обучению и
их влияние на культуру
(системный,
гуманистический,
дифференцированный,
информационный,
деятельностный,
компетентностный,
технологический).

4 2 2 УК-3 Фронтальный
опрос

10. Международная 
система оценки 
инновационных 
процессов.

4 2 2 ОПК-3 Доклад с 
презентацией

11. Интеграция
отечественной системы 
образования в мировое 
образовательное 
пространство.

2 2 ОПК-3 Блиц опрос

12. Международные 
системы оценки 
инновационных 
процессов.

2 2 УК-3, ОПК-3 Фронтальный
опрос

13. Методы выбора,
прогнозирования
инновационных

4 2 2 ОПК-3 Доклад с 
презентацией
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процессов.
14. Программно

технологическое 
обеспечение учебного и 
воспитательного 
процессов в 
учреждениях 
различных типов

2 2 УК-3 Фронтальный
опрос

15. Подходы к обучению и
их влияние на культуру
(системный,
гуманистический,
дифференцированный,
информационный,
деятельностный,
компетентностный,
технологический

4 2 2 ОПК-3 Тест

16. Международные 
системы оценки 
инновационных 
процессов.

4 2 2 УК-3 Фронтальный
опрос

Всего 72 10 10 52

5.2. Тематика лабораторных занятий
Информатизация образования и науки: аппаратный и программный аспекты.
Переход от разрозненного использования средств ИТ к системной информатизации 
образования.
Информационные статьи гипертекста.
Гиперссылки. Средства гипермедиа.
Методы информатизации образовательной и научной деятельности.
Особенности и методы информатизации очного и дистанционного обучения. 

Информатизация контроля и измерения результатов обучения.

5.3. Примерная тематика курсовых работ
Учебным планом не предусмотрены

6. Образовательные технологии
При проведении учебных занятий по дисциплине используются традиционные и 

инновационные, в том числе информационные образовательные технологии, включая при 
необходимости применение активных и интерактивных методов обучения.

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в 
процессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. 
Инновационные образовательные технологии используются в процессе аудиторных 
занятий и самостоятельной работы студентов в виде применения активных и 
интерактивных методов обучения.

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе 
использования электронно-библиотечных систем, электронных образовательных 
ресурсов и элементов электронного обучения в электронной информационно
образовательной среде для активизации учебного процесса и самостоятельной работы 
студентов.

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 
коммуникации, принятия решений и лидерских качеств при проведении учебных 
занятий.
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Практические (семинарские занятия относятся к интерактивным методам обучения 
и обладают значительными преимуществами по сравнению с традиционными методами 
обучения, главным недостатком которых является известная изначальная пассивность 
субъекта и объекта обучения.

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 
атаки», разборка кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем дать группе 
информацию, важно подготовить участников, активизировать их ментальные процессы, 
включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при принятии решений.

Методические рекомендации по проведению различных видов практических 
(семинарских) занятий.

1.Обсуждение в группах
Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении истины или 

достижение лучшего взаимопонимания, Групповые обсуждения способствуют лучшему 
усвоению изучаемого материала.

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится проблема, 
выделяется определенное время, в течение которого обучающиеся должны подготовить 
аргументированный развернутый ответ.

Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения группового 
обсуждения:

-задавать определенные рамки обсуждения (например, указать не менее 5.... 10
ошибок);

-ввести алгоритм выработки общего мнения (решения);
-назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсуждения.
На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение 

совместно с преподавателем (арбитром).
Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который 

проводится с целью поделиться проблемами, собственным видением вопроса, 
познакомиться с опытом, достижениями.

2. Публичная презентация проекта
Презентация -  самый эффективный способ донесения важной информации как в 

разговоре «один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с 
использованием мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно 
представить содержание изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать 
сообщение, которое несет поучительную информацию, показать ее ключевые 
содержательные пункты. Использование интерактивных элементов позволяет усилить 
эффективность публичных выступлений.

3. Дискуссия
Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. 

Образовательной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение 
конкретной проблемы (ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, 
суждениями, мнениями в составе группы обучающихся.

Как правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и 
консолидация. Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить 
следующие их особенности.

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой 
проблеме, друг другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; 
установить правила, регламент дискуссии.

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на 
возникающие вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложений, 
пресечение преподавателем (арбитром) личных амбиций отклонений от темы дискуссии.

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании 
мнений и позиций, совместном формулировании решений и их принятии.

10



В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды 
дискуссий: классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная 
дискуссия, ролевая (ситуационная) дискуссия.

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 
аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

7.1. Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций
- 5 баллов - если ответ (устный или письменный) показывает глубокое и 

систематическое знание всего программного материала и структуры конкретного вопроса, 
а также основного содержания материала по сравнению с учебной литературой. Студент 
демонстрирует отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, 
научным языком и терминологией соответствующей научной области. Знание основной 
литературы и знакомство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически 
корректное и убедительное изложение ответа.

- 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания 
лекционного курса; умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в 
процессе анализа основных проблем в рамках данной темы; знание важнейших работ из 
списка рекомендованной литературы. В целом логически корректное, но не всегда точное 
и аргументированное изложение ответа.

- 3 балла -  фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов программы и 
содержания лекционного курса; затруднения с использованием научно-понятийного 
аппарата и терминологии учебной дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной 
литературой; частичные затруднения с выполнением предусмотренных программой 
заданий; стремление логически определенно и последовательно изложить ответ.

- 2 балла -  незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в рамках 
учебно-программного материала; неумение использовать понятийный аппарат; отсутствие 
логической связи в ответе.

7.1.2. Перевод бально-рейтинговых показателей обучающихся в отметки 
традиционной системы оценивания.

Порядок функционирования внутренней системы оценки качества обучающихся и 
перевод бально-рейтинговых показателей обучающихся в отметки традиционной системы 
оценивания проводиться в соответствии с положением КЧГУ «Положение о балльно
рейтинговой системе оценки знаний обучающихся», утвержденным Ученым советом 
КЧГУ 27.12.2018г., протокол №7. http://kchgu.ru

7.2.Типовые контрольные задания или иные учебно-методические материалы, 
необходимые для оценивания степени сформированности компетенций в процессе 
освоения учебной дисциплины

7.2.1. Примерные вопросы к итоговой аттестации (зачет)

1. Содержание, функции и классификация инновационных процессов 
2.Определение инновационных процессов в образовании.
3. Понятия «информация». Виды информации. Свойства информации
4. Сформулируйте основные понятия: инновация, инновационная деятельность,
инновационный процесс.
5. Какие образовательные учреждения мы относим к инновационным?
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6. Интерактивные технологии и их применение в образовании (на примере интерактивной 
доски).
7. Основные принципы визуализации учебной информации.
8. Инновационные процессы как основа осуществления парадигмальных изменений в 
образовании.
9. Методы выбора, прогнозирования инновационных процессов.
10. Электронные образовательные ресурсы (ЭОР), их применение в образовании.
11. Государственное регулирование инновационных процессов.
12. Государственное регулирование инновационных процессов.
13. Новые подходы к организации педагогического процесса в ВУЗе и в школе.
14. Программно-технологическое обеспечение учебного и воспитательного процессов в 
учреждениях различных типов.
15. Подходы к обучению и их влияние на культуру(системный, гуманистический, 

дифференцированный, информационный, деятельностный, компетентностный, 
технологический) образования.

16. Технологии обучения модульного, проблемного, в сотрудничестве, полного усвоения 
знаний, коллективного взаимообучения, актуализации мотивационного потенциала, 
тренинг, кейс, мастерские.

17. Методология и система оценочных показателей эффективности инновационных 
процессов в образовании.

18. Международные системы оценки инновационных процессов.
19. Интеграция отечественной системы образования с мировым образовательным 

пространством.
Критерии оценки устного ответа на вопросы по дисциплине 
«Введение в профессию»:
■У 5 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего 

программного материала и структуры конкретного вопроса, а также основного 
содержания и новаций лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Студент 
демонстрирует отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, 
научным языком и терминологией соответствующей научной области. Знание основной 
литературы и знакомство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически 
корректное и убедительное изложение ответа.

У 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания 
лекционного курса; умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в 
процессе анализа основных проблем в рамках данной темы; знание важнейших работ из 
списка рекомендованной литературы. В целом логически корректное, но не всегда точное 
и аргументированное изложение ответа.

У 3 балла -  фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов программы 
и содержания лекционного курса; затруднения с использованием научно-понятийного 
аппарата и терминологии учебной дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной 
литературой; частичные затруднения с выполнением предусмотренных программой 
заданий; стремление логически определенно и последовательно изложить ответ.

У 2 балла -  незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в рамках 
учебно-программного материала; неумение использовать понятийный аппарат; отсутствие 
логической связи в ответе.

7.2.3. Тестовые задания для проверки знаний студентов 
Типовое задание: тест№1

Промежуточная аттестация по дисциплине осуществляется в форме зачёта в семестре 1. 
Тестовые задания направлены на выявление подготовки студентов по курсу 
«Инновационные процессы в образовании». Тесты составлены с учетом проверки 
сформированности компетенции
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(УК-3) - Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 
командную стратегию для достижения поставленной цели

1. По масштабу вносимых изменений педагогические инновации подразделяются на...
• 1) локальные, модульные, системные
• 2) внешние, внутренние, ресурсные
• 3) ресурсные, образовательные, содержательные
• 4) организационные, дидактические, методические

2. Управленческий процесс создания, оценки, освоения и применения педагогическим 
сообществом педагогических новшеств называется.

• 1) инновационным
• 2) преобразовательным
• 3) творческим
• 4) передовым

3. Полная реконструкция школы как образовательного учреждения предполагается при 
 изменениях
4. Внедрение в начальной школе дидактической системы развивающего обучения Л.В.
Занкова соответствует_______________изменениям
5. Инновации являются результатом.

• 1) научного поиска
• 2) социально-политических изменений
• 3) выполнения заказа администрации
• 4) непроизвольно полученным при развитии учреждения

6. Учет в процессе обучения индивидуальных особенностей учащихся -
это______________
7. Общая одаренность детей проявляется в .

• 1) способностях к музыке, рисованию
• 2) дисциплинированности
• 3) самостоятельности, критичности мышления
• 4) инициативности

8. Наука, занимающаяся изучением новообразований, новых явлений в разных сферах
деятельности человека, называется_________________

9. Форма и результат открытия, носитель новых свойств и характеристик какого-то
предмета называется_______________________
10. Инновации в образовании -  это .

• 1) распространение новшеств в педагогической практике
• 2) оригинальность школьной жизни
• 3) консервативный подход в образовании
• 4) творческий подход к педагогической деятельности.

11. Нововведения, разрабатываемые и проводимые работниками и организациями
системы образования, называются педагогическим(-и)_________________

12. К педагогическим инновациям можно отнести изменения в .
- содержании образования+
- структуре системы образования
- оборудовании учебных заведений
- статусе образования

13. К основным объектам инновационных преобразований в педагогической системе не 
относится .

- социальная среда
- педагогическая технология
- содержание образования
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- управление школой
14. Нововведения в педагогической системе, улучшающие течение и результаты
образовательного процесса, называются-___________________
15. Верно ли, что педагогическая технология гарантирует достижение планируемых 
результатов всеми обучающимися?
16. Согласны ли Вы с утверждением, что педагогическая технология не обладает 
воспроизводимостью?

Типовое задание: тест№2

Тестовые задания направлены на выявление подготовки студентов по курсу 
«Инновационные процессы в образовании». Тесты составлены с учетом проверки 
сформированности компетенции
(ОПК-3) - Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной 
и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями.

1. Вставьте пропущенное слово в определение образовательной технологии:
«Образовательная технология -  системный метод проектирования, реализации,
___________ , коррекции и последующего воспроизводства учебно-воспитательного
процесса».

2.Что из перечисленного ниже входит в педагогическую технологию?
-  психолого-педагогические установки
-  цель обучения
-  содержание обучения
-  формы обучения
-  методы обучения
-  способы обучения
-  приемы обучения

3. Являются ли критерии, показатели и инструментарий измерения результатов деятельности 
составляющими педагогической технологии?
4. Из приведенного перечня выберите требования к педагогической технологии:

-  концептуальность
-  преемственность
-  системность
-  репрезентативность
-  управляемость
-  эффективность
-  воспроизводимость

5. Входит ли диагностическое целеполагание в число отличительных черт 
образовательной технологии?
6. Что из перечисленного относится к критериям выбора технологии обучения:

-  целевая ориентация
-  учет специфики содержания
-  индивидуализация и дифференциация обучения
-  готовность педагога к реализации технологии
-  экономичность
-  профессиональный стандарт
-  материально-техническая обеспеченность

7. Является ли оперативная обратная связь характерной чертой образовательной 
технологии?
8. Относится ли принцип проблемности к принципам технологий модульного обучения?
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9. Что из перечисленного относится к принципам технологии проблемно-модульного
обучения?

-  модульности
-  доступности
-  проблемности
-  системного квантования
-  мобильности
-  когнитивной визуализации
-  экономии учебного времени

10. Сколько известно моделей организации концентрированного обучения?
11. Относится ли сокращение числа одновременно изучаемых дисциплин к признакам 

технологии концентрированного обучения?
12. Соотнесите образовательные технологии с именами их авторов:

1) концентрированного обучение А) Махмутов М.И.. Чошанов М.А.
2) укрупнение дидактических единиц Б) Ибрагимов Г.И.
3) проблемное обучение В) Эрдниев П.М.

13. Укажите в приведенном перечне принципы технологии УДЕ:
-  принцип системности
-  принцип ориентации на потребителя
-  принцип преемственности
-  принцип одновременности
-  принцип процессно-системного подхода
-  принцип обратной связи
-  принцип принятия решений, основанных на фактах

Шкала оценки: “зачтено” -  если правильных ответов >50%;
“незачтено” - если < 50% правильных ответов.

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если 
изложенный в докладе материал:
- отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме;
- четко структурирован, с выделением основных моментов;
- доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных;
- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы.
Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал:
- характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается 
недостаточной структурированностью;
- доклад длинный, не вполне четкий;
- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только 
после наводящих вопросов, или не на все вопросы.
Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал:
- не достаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован;
- докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале;
- на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были 
правильными.
Отметка «неудовлетворительно» ставится, если:
- доклад не сделан;
- докладчик не ориентируется в излагаемом материале;
- на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были 
правильными.

7.2.4. Бально-рейтинговая система оценки знаний бакалавров
Согласно Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний бакалавров 

баллы выставляются в соответствующих графах журнала (см. «Журнал учета балльно
рейтинговых показателей студенческой группы») в следующем порядке:
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«Посещение» - 2 балла за присутствие на занятии без замечаний со стороны 
преподавателя; 1 балл за опоздание или иное незначительное нарушение дисциплины; 0 
баллов за пропуск одного занятия (вне зависимости от уважительности пропуска) или 
опоздание более чем на 15 минут или иное нарушение дисциплины.

«Активность» - от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем за демонстрацию 
студентом знаний во время занятия письменно или устно, за подготовку домашнего 
задания, участие в дискуссии на заданную тему и т.д., то есть за работу на занятии. При 
этом преподаватель должен опросить не менее 25% из числа студентов, присутствующих 
на практическом занятии.

«Контрольная работа» или «тестирование» - от 0 до 5 баллов выставляется 
преподавателем по результатам контрольной работы или тестирования группы, 
проведенных во внеаудиторное время. Предполагается, что преподаватель по 
согласованию с деканатом проводит подобные мероприятия по выявлению остаточных 
знаний студентов не реже одного раза на каждые 36 часов аудиторного времени.

«Отработка» - от 0 до 2 баллов выставляется за отработку каждого пропущенного 
лекционного занятия и от 0 до 4 баллов может быть поставлено преподавателем за 
отработку студентом пропуска одного практического занятия или практикума. За один раз 
можно отработать не более шести пропусков (т.е., студенту выставляется не более 18 
баллов, если все пропущенные шесть занятий являлись практическими) вне зависимости 
от уважительности пропусков занятий.

«Пропуски в часах всего» - количество пропущенных занятий за отчетный период 
умножается на два (1 занятие=2 часам) (заполняется делопроизводителем деканата).

«Пропуски по неуважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем 
деканата.

«Попуски по уважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем 
деканата.

«Корректировка баллов за пропуски» - графа заполняется делопроизводителем 
деканата.

«Итого баллов за отчетный период» - сумма всех выставленных баллов за данный 
период (графа заполняется делопроизводителем деканата).

Таблица перевода балльно-рейтинговых показателей в отметки традиционной 
системы оценивания

Соотношение
часов
лекционных и
практических
занятий

0/2 1/3 1/2 2/3 1/1 3/2 2/1 3/1 2/0 Соответствие
отметки
коэффициенту

Коэффициент
соответствия
балльных
показателей
традиционной
отметке

1,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 «зачтено»

1 1 1 1 1 1 1 1 1 «удовлетворительно»

2 1,75 1,65 1,6 1,5 1,4 1,35 1,25 - «хорошо»

3 2,5 2,3 2,2 2 1,8 1,7 1,5 - «отлично»

Необходимое количество баллов для выставления отметок («зачтено», 
«удовлетворительно», «хорошо», «отлично») определяется произведением реально 
проведенных аудиторных часов (n) за отчетный период на коэффициент соответствия в 
зависимости от соотношения часов лекционных и практических занятий согласно 
приведенной таблице.
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«Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой группы» 
заполняется преподавателем на каждом занятии.

В случае болезни или другой уважительной причины отсутствия студента на 
занятиях, ему предоставляется право отработать занятия по индивидуальному графику.

Студенту, набравшему количество баллов менее определенного порогового уровня, 
выставляется оценка "неудовлетворительно" или "не зачтено". Порядок ликвидации 
задолженностей и прохождения дальнейшего обучения регулируется на основе 
действующего законодательства РФ и локальных актов КЧГУ.

Текущий контроль по лекционному материалу проводит лектор, по практическим 
занятиям -  преподаватель, проводивший эти занятия. Контроль может проводиться и 
совместно.

8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 
освоения дисциплины (модуля)
8.1. Основная литература:

1. Информационные технологии: учебное пособие / Л.Г. Гагарина, Я.О. Теплова,
Е.Л. Румянцева, А.М. Баин; под редакцией Л.Г. Гагариной. - Москва: ФОРУМ: 
ИНФРА-М, 2019. - 320 с. - ISBN978-5-8199-0608-8. -
URL:https://znanium.com/catalog/product/1018534 - Режим доступа: по подписке. - Текст: 
электронный.
2. Норенков И.П., Зимин А.М. Информационные технологии в образовании. -  М -
Изд-ва МГТУ им. Н.Э.Баумана 2004, - 352.
https://znanium.com/catalog/document?id=429249
3. Космин, В. В. Основы научных исследований (Общий курс): учебное пособие / В.
В. Космин. - 4-е изд., перераб. и доп. - Москва: РИОР: ИНФРАМ, 2021. - 238 с. - 
(Высшее образование: Магистратура). - ISBN 978-5-369- 01753-1. - URL:
https://znanium.com/catalog/product/1245074 - Режим доступа: по подписке. - Текст: 
электронный.

8.2. Дополнительная литература:
1. Инновационные технологии в современном образовании- сборник IV международной 
научно-практической конференции, М. - Изд-во «Научный консультант», 2017.- 454 - 
https://znanium.com/read?id=340790

2. Афанасьев, В. В. Методология и методы научного исследования : учебное пособие 
для вузов / В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. - Москва : Издательство 
Юрайт, 2021. - 154 с.- (Высшее образование). - ISBN 978-5-534-02890-4. - Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. - 
URL: https://urait.ru/bcode/472343

9. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины
(модуля)

Вид учебных 
занятий

Организация деятельности студента

Лекция Написание конспекта лекций: краткое, схематичное, 
последовательное фиксирование основных положений, выводов, 
формулировок, обобщений; выделение ключевых слов, терминов. 
Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, словарей, 
справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Обозначение 
вопросы, терминов, материала, вызывающего трудности. Если 
самостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо 
сформулировать вопрос и задать преподавателю на консультации, на
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практическом занятии.

Практические
занятия

Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, 
подготовка ответов к контрольным вопросам, просмотр 
рекомендуемой литературы, работа с текстом

Контрольная
работа/
индивидуальные
задания

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая 
справочные издания, зарубежные источники, конспект основных 
положений, терминов, сведений, требующих для запоминания и 
являющихся основополагающими в этой теме. Составление аннотаций 
к прочитанным литературным источникам и др.

Реферат Реферат: Поиск литературы и составление библиографии, 
использование от 3 до 5 научных работ, изложение мнения авторов и 
своего суждения по выбранному вопросу; изложение основных 
аспектов проблемы. Ознакомиться со структурой и оформлением 
реферата.

Коллоквиум Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным 
вопросам и др.

Самостоятельная
работа

Проработка учебного материала занятий лекционного и семинарского 
типа. Изучение нового материала до его изложения на занятиях. 
Поиск, изучение и презентация информации по заданной теме, анализ 
научных источников. Самостоятельное изучение отдельных вопросов 
тем дисциплины, не рассматриваемых на занятиях лекционного и 
семинарского типа. Подготовка к текущему контролю, к 
промежуточной аттестации.

Подготовка к 
зачету

При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на конспекты 
лекций, рекомендуемую литературу и др.

10. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля)

10.1. Общесистемные требования
Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУВО «КЧГУ» 

http://kchgu.ru- адрес официального сайта университета
https://do.kchgu.ru- электронная информационно-образовательная среда КЧГУ 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)

Учебный год Наименование документа с указанием 
реквизитов

Срок действия 
документа

2021 / 2022 
учебный год

Электронно-библиотечная система ООО 
«Знаниум». Договор № 5184 ЭБС от 25 марта 
2021г.

с 30.03.2021 г по 
30.03.2022 г.

Электронно-библиотечная система «Лань». 
Договор № СЭБ НВ-294 от 1 декабря 2020 года.

Бессрочный

2021 /2022 
учебный год

Электронная библиотека КЧГУ (Э.Б.).Положение 
об ЭБ утверждено Ученым советом от 
30.09.2015г.Протокол № 1). Электронный 
адрес:Ы^: kchgu.ru/biblioteka - kchgu/

Бессрочный

2021 / 2022 
учебный год

Электронно-библиотечные системы:
Научная электронная библиотека 
«ЕLIBRARY.RU» - https://www.elibrary.ru.

18

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://www.elibrary.ru


Лицензионное соглашение №15646 от 
01.08.2014г.Бесплатно.

Национальная электронная библиотека (НЭБ) -  
https://rusneb.ru. Договор №101/НЭБ/1391 от 
22.03.2016г.Бесплатно.

Электронный ресурс «Polred.com Обзор СМИ» -  
https://polpred.com. Соглашение. Бесплатно.

Бессрочно

2022/2023 
учебный год

Электронно-библиотечная система ООО 
«Знаниум». Договор № 179 ЭБС от 22.03.2022 г.

срок действия с
30.03.2022 г. до
30.03.2023 г.

10.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины
369200, Карачаево-Черкесская Республика, г. Карачаевск, ул. Ленина, 29. Учебный 

корпус №4, ауд. 423
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и практического типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации

Специализированная мебель: 
столы ученические, стулья, шкафы.
Технические средства обучения:
Персональные компьютеры с подключением к информационно

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду университета - 7 шт

Периодические издания по педагогике.
Лицензионное программное обеспечение.

10.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения

-  MicrosoftWindows (Лицензия № 60290784), бессрочная
-  MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная
-  ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная
-  CalculateLinux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная
-  Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная
-  KasрerskyEndрointSecurity (Лицензия № 0E26-170203-103503-237-90), с 02.03.2017 по 

02.03.2019г. KasрerskyEndрointSecurity (Лицензия № 0E26-190214-143423-910-82), с 
14.02.2019 по 02.03.2021г. KasрerskyEndрointSecurity (Лицензия № 280E-210210- 
093403-420-2061), с 03.03.2021 по 04.03.2023г

10.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Современные профессиональные базы данных
1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/
2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР)

-  http://school-collection.edu.ru/
3. Базы данных Scoрus издательства E ^ v ir  

http://www.scoрus.сom/search/form.ur?disрlay=basic

Информационные справочные системы
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1. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 
образования - http://fgosvo.ru.

2. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) -  
http://еdu.ru.

3. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция 
ЦОР) -  http://school-collection.edu.ru.

4. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 
ресурсам» (ИС «Единое окно») -  http://window/edu.ru.

П.Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья

В группах, в состав которых входят студенты с ОВЗ, в процессе проведения учебных 
занятий создается гибкая, вариативная организационно-методическая система обучения, 
адекватная образовательным потребностям данной категории обучающихся, которая 
позволяет не только обеспечить преемственность систем общего (инклюзивного) и 
высшего образования, но и будет способствовать формированию у них компетенций, 
предусмотренных ФГОС ВО, ускорит темпы профессионального становления, а также 
будет способствовать их социальной адаптации.

В процессе преподавания учебной дисциплины создается на каждом занятии 
толерантная социокультурная среда, необходимая для формирования у всех обучающихся 
гражданской, правовой и профессиональной позиции соучастия, готовности к 
полноценному общению, сотрудничеству, способности толерантно воспринимать 
социальные, личностные и культурные различия, в том числе и характерные для 
обучающихся с ОВЗ.

Посредством совместной, индивидуальной и групповой работы формируется у всех 
обучающихся активная жизненная позиции и развитие способности жить в мире разных 
людей и идей, а также обеспечивается соблюдение обучающимися их прав и свобод и 
признание права другого человека, в том числе и обучающихся с ОВЗ на такие же права.

В группах, в состав которых входят обучающиеся с ОВЗ, в процессе учебных 
занятий используются технологии, направленные на диагностику уровня и темпов 
профессионального становления обучающихся с ОВЗ, а также технологии мониторинга 
степени успешности формирования у них компетенций, предусмотренных ФГОС ВО при 
изучении данной учебной дисциплины, используя с этой целью специальные оценочные 
материалы и формы проведения промежуточной и итоговой аттестации, специальные 
технические средства, предоставляя обучающимся с ОВЗ дополнительное время для 
подготовки ответов, привлекая тьютеров).

Материально-техническая база для реализации программы:
1. Мультимедийные средства:
-  интерактивные доски «Smart Boarfd», «Toshiba»;
-  экраны проекционные на штативе 280*120;
-  мультимедиа-проекторы Epson, Benq, Mitsubishi, Aser;
2. Презентационное оборудование:
-  радиосистемы AKG, Shure, Quik;
-  видеокомплекты Microsoft, Logitech;
-  микрофоны беспроводные;
-  класс компьютерный мультимедийный на 21 мест;
-  ноутбуки Aser, Toshiba, Asus, HP;

Наличие компьютерной техники и специального программного обеспечения: 
имеются рабочие места, оборудованные рельефно-точечными клавиатурами (шрифт

Брайля), программное обеспечение NVDA с функцией синтезатора речи, 
видеоувеличителем, клавиатурой для лиц с ДЦП, роллером Распределение 

специализированного оборудования.
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В рабочей программе внесены следующие изменения: ______

Изменение Дата и номер 
протокола 

ученого совета 
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изменения
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ГИА, календарный график 
учебного 
процесса.
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(Договор №56/2023 от 25 января 
2023 г.). Действует до 03.03.2025 г.
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ООО «Знаниум» от 12.05.2023 г. 
Действует до 15.05.2024 г.
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совета ПФ от 
05.07.2023 г., 
протокол №12

Решение 
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совета КЧГУ 
от
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протокол № 8

29.06.2023 г.
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